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Serge for a utarbeide rutiner og systemer som bidrar til & sikre at alle hjemmeboende personer med demens far et likt tilbud uavhengig av
hvor i kommunen de bor.

Fastsette mal for tjenestetilbudet til hjemmeboende personer med demens, for eksempel i en demensplan.

Vurdere tiltak som bidrar til at de ansatte melder inn alle ngdvendige avvik som gjelder hjemmeboende med demens.

=’ Detvkigsteui

Iverksette tiltak som kan bidra til & styrke dagaktivitetstilbudet til hjemmeboende personer med denj veere dialogen
(lavterskeltilbud).
med brukere og

Vurdere bruken av stgttekontakter til hjemmeboende personer med demens.

Opprette systemer og rutiner som sikrer at pargrende til hjemmeboende personer med demens far tilstrekkelig informasjon, veiledning og
stotte.
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Serge for a utarbeide rutiner og systemer som bidrar til & sikre at alle hjemmeboende
personer med demens far et likt tilbud uavhengig av hvor i kommunen de bor

Dette inkluderer:
« alle hjemmeboende personer med mistanke om demens utredes og diagnostiseres

« alle hjemmeboende personer med demens far tilbud om en
kontaktperson/demenskoordinator med kompetanse om demens

« alle hjemmeboende personer med demens far en personsentrert tiltaksplan, som er
tilpasset individuelle behov

« alle hjemmeboende personer med demens folges opp av ansatte med ngdvendig
kompetanse om demens




Rutiner og systemer - likeverdig tilbud

Tiltak:

Allerede igangsatt:

 Etablert tettere samarbeid med fastle%_e/ _
kommuneoverlege i forhold til tverrfaglig utredning
av personer med mistanke om kognitiv svikt

« Demenstelefon er oplprettet, bemannet mandag -
torsdag av hukommelsesteamet

* Ansatte som har gjennomfart ABC-demens
Planlagt videre:

* Ressursavdelinger for demens pa hver
samlokaliserte base (til sammen 4 i Drammen
kommune)- stotte, veiledning av ansatte i
hukommelsesteamet

» Riktig bruk av kompetanse, spre kompetanse fra
ressurspersoner

« Kompetansehevende tiltak over tid, styrke
'I&%napetansen pa demens, eks demensomsorgens




Strategi - demensplan

Fastsette mal for tjenestetilbudet til
hjemmeboende personer med
demens, for eksempel i en
demensplan

Tiltak:

» Utarbeidelse av egen demensplan for
Drammen kommune- ferdigstillelse varen
2025

A | omsorgsdepartementet ‘ KU @j.//

Demensplan 2025

Hamnai ngsplan
DRAMMEN
¥ ¥ KOMMUNE
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Avvik
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Vurdere tiltak som bidrar til at de ansatte
melder inn alle nedvendige avvik som
gjelder hjemmeboende med demens

Tiltak:

« Kompetanseheving til a forsta
sykdomsbilde og vurdere avvik

* Fagteam med tverrfaglig kompetanse er
etablert

» Etablere demensplan for Drammen
kommune hvor det defineres hva
innholdet i tjenestene skal veere, - viktig
for a kunne vite hva man skal melde avvik

pa




Lavterskeltilbud
B°

lverksette tiltak som kan bidra til a styrke
dagaktivitetstilbudet til hjemmeboende
personer med demens, saerlig i tidlig fase av
sykdommen (lavterskeltilbud).

Tiltak:

Allerede igangsatt:
 Demenskoret «Gladkoret»
Planlagt videre:
Dialog med brukere og innbyggere pa hvilke
aktiviteter som er gnskelig og bar utvikles
« Demensvennlig samfunn

» Opprette flere lavterskeltilbud, dagtilbud,
avlastning for parerende- «dager med
mening og mestring»

« Stimulere til lokalforening i
Nasjonalforeningen for folkehelsen-
Demens




Stottekontakter Drammen '\\u@’d

a leve
I =
e IS B
IS TITUS SO
Vurdere bruken av stattekontakter til
hjemmeboende personer med demens
Tiltak: N
» Vurdere stgttekontaktordninger i grupper — 7y
« Stottekontakter vs. behov for avlastning RINLE,
» Stottekontakter vs. aktivitetstilbud Bl -~ = =4
R s : & 7 ) (bat er godt a klare seg selv |
: . : hjemme ogieget
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Parorende - demens

.

Opprette systemer og rutiner som sikrer at
parerende til hjemmeboende personer med
demens far tilstrekkelig informasjon,
veiledning og stotte.

Tiltak:

Allerede igangsatt:

 Demenstelefon er etablert mandag-
torsdag, bemannet av ansatt i
hukommelsesteamet- apent for alle a ta
kontakt.

Planlagt videre:
« Kompetanseheving av hjemmetjenestene

* Definere hvem som skal veere
kontaktperson for personer med demens

« Radgivning- og fellesmottak av
henvendelser med spisskompetanse ved
tjenestetildeling og koordinerende enhet
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Tre strategiske pilarer videre K—© Ui

Felles planverk Strukturendringer Utvikling av nye
lasninger og tiltak
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* Felles planverk
 Demensplan

» Strukturendringer i tjenester som tilrettelegger for personer med demens
» Fra generalistmodell til fagmodell
 Intensivering og utvikling i bruk av korttidsplassene for personer med demens
» Bruk av spesialisert kompetanse, fagteamet benyttes inn i ressursnettverk

« Utvikling av nye lesninger og tiltak for personer med demens
» Etablering av flere lavterskel
 Demensvennlig samfunn
« Demensforening
« Parerende senter
» Utvikling av flere varierte boformer
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Figur: Modell for systematisk oppfelging etter demensdiagnosen i Lerenskog kommune




