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Historikk

e Etablerti 2007

* Modell fra «Konstrundan» Sverige
» Fellesutstilling hvert ar. Ambulerende.
* Apne kunstneratelier

* Prosjektledelse organisert i Vestregionen
* Det profesjonelle visuelle kunstfeltet

« 16 kommuner og 2 fylkeskommuner

» Vestregionen nedlagt 2019.

* Baerum kommune arbeidsgiveransvar for 100%
stilling daglig leder KRV.
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Status 2023

« Stillingen til daglig leder finansieres av
medlemskommunene. Felles forpliktelse

e 7/ kommuner og 2 fylkeskommuner med

e Strammere kommune- og fylkesgkonomi:
fokus pa baerekraft

» Fornyelse: tilbud, organisering,
ressursutnyttelse

» Ekstern evaluering- og mulighetsstudie
bestilt




Evaluering

* Bred medvirkning i evaluerings-
prosessen (2023/-24)

» Alle ordfgrere deltok
» 2024 evalueringsrapport

« Anbefalinger blant annet:
* Fornyelse
* Organisering
 Ressurser/ gkonomi
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Forankring

« Kommuneplanen:
» «Neaer, inkluderende og nytenkende»

* Temaplan:
« Kunst og kultur er tilgjengelig i hele kommunen

» Styrke Drammens regionale posisjon innen kunst- og
kulturfeltet

« Kommunen bar arbeide for at det produseres attraktiv
kunst og kultur som bidrar til at publikum og utavere
fra regionen tiltrekkes Drammen

« Styrke profesjonelle kulturakterers mulighet til a satse
og virke i Drammen
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Veien videre. @konomi

« KRV-kommunenes bidrag pa samme niva siden
2018

L Drammen; 315 000 kroner (innbyggerregulert )

 Felles forpliktelse for finansiering stilling daglig
leder

 Baerkraftig bruk av ressurser. Innga i
administrasjonens egne planer

* Omprioriteringer

» Rekruttere flere kommuner og
samarbeidspartnere

» Soke nye kilder for finansiering
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Veien videre. Organisering

» Kultursjefene i de deltagende kommunene
er tiltakseiere og styringsgruppe for KRV.

» Beslutningspunkter fra rapporten
» Daglig leder rapporterer faglig til
styringsgruppen
« KRV-kommunenes administrasjon viktig
nettverk og bidrar til styrking av tiltaket

* Moter med fylkeskommuneneiseptog
okt 2024




Veien videre. Innhold.

» Kunst rett vest skal veere fellesbetegnelse
for hele programmet i KRV

» Viderefore
« fellesutstilling hvert 2.ar (biennale-struktur)
« ambulerende lokasjon for fellesutstilling
« apne atelier

» Langsiktig og forutsigbar plan for program
 fellesutstilling 2026. Asker

e Mellomarene
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 Mellomarene:

» Kulturytring!

* Fagseminarer for kunstnere og
administrasjoner

* Publikumsutvikling
« Kommunikasjon/markedsfering




Samarbeidsavtale

 Det utarbeides en samarbeidsavtale
mellom de, pridag, 7 KRV-kommunene

(Ringerike, Sigdal, Modum, Lier, Asker, Baerum, Drammen)
* Folgende tema:

« Formal KRV

» Oppsigelsestid

» Forpliktelser

* Forpliktelser tilpasset kommunestarrelse
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